Conseil municipal du 25 juin 2019

Accessibilité universelle

J Villeneuve d’Ascq

Une ville en nmonvenment

hhrS




SOMMAIR SV

SEAItO o p 03
- Exercice de la citoyenneté .............cccceeuunne. p 06
- Sensibilisation aux handicaps ......................... p 09
- Education, Scolarité .............coooveeeeveeeeeeeene p12
- LOISIrS / SPOILS .....ccevevvieececeeceee e p17
CUIUrE ... p 26
- Habitat et ERP inclusifs .........ccccocovvvevvveerennn.. p 29
(o 1 o [ UUR p 36
- Moyens ZENErauX ..........cccceeveeeeveceieeeneeseenns p 38
- Echanges / partenariats .............c.cooceveeveurnnnne. p 43
SEMPIOI o, p 51
BB accessibilité 2018 \g/l/iﬂeneuve dAscq

- 2 Une ville en monvenment



Edito
Bilan annuel d'une politique locale transversale et inclusive du handicap

Conformément aux dispositions de la loi du 11 février 2005, ce rapport présente les actions destinées a
améliorer la vie quotidienne des personnes en situation de handicap menées a Villeneuve d’Ascq en 2018. Sa
vocation est multiple :
- document de travail, il formalise I'état d'avancement de la mise en accessibilité universelle (destinée a
offrir a chacun la possibilité d'exercer ses droits fondamentaux de citoyen(ne) a part entiére et non
entiérement a part) dans notre ville ;
- document de pilotage, il fait connaitre les acteurs du territoire et leurs liens ;
- enfin, document de communication, il sert de support a la concertation, informe les citoyens, met en
avant les réussites et ouvre la possibilité de signaler difficultés et/ou besoins.
Fruit de la coopération entre les différents services de la Ville, ses partenaires institutionnels et les associations,
il photographie le degré d'accessibilité des structures et services d’'une ville qui accorde une large place a ses
habitants, en leur garantissant une qualité de vie dans tous les domaines et a tous les ages de la vie, quelles que
soient leurs différences et tout type de handicap confondu.
Parce que «La différence est cette chose merveilleuse que nous avons tous en commun. » (Nelly Biche de Bére),
nous innovons chaque année en mettant en place des actions qui favorisent toujours davantage le «bien vivre
ensemble», au bénéfice de tous.

Lahanissa MADI
lairé/de Villeneuve d’Ascq,
i¢ dang/la ville des citoyen(ne)s
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version Facile a lire @g

Bilan de I'année d’une politique pour le handicap. |+

Suivant la loi du 11 février 2005 I
X 4

Ce bilan présente les choses
mises en place en 2018 a Villeneuve d’Ascq,
pour les personnes en situation de handicap.
Ce document expligue comment par exemple :
- Faire ses courses,
- Utiliser les transports, 3
- Faire la cuisine, '
- Faire du sport....

' Villeneuve d’Ascq
Une ville en nowvenient
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On utilise ce bilan pour travailler

On regarde comment les choses évoluent dans la ville e D B
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Parler de I'accessibilité c’est :

permettre aux personnes handicapees
de faire les mémes choses
gue tout le monde

Faire connaitre les différentes personnes de
la ville

Communiquer = -
Raconter j%} (%
Signaler les difficultés ou les besoins

des citoyens

% Villeneuve d’Ascq e =2 o
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La Ville de Villeneuve d’Ascq, travaille en
équipe pour aider les habitants

©Logo européen du Facile-a-Lire : Inclusion Europe.

Morgan VANDERBURAQ, éleve d’ IMPro
Margot VERSTRAETEN, Conseillere en Economie Sociale et Familiale
Céline EVERAERT, éducatrice spécialisée

Plus d’informations sur : www.inclusion-europe.org /
9// Villeneuve d’Ascq
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63 463
habitants
en 2016 X

CHERENG

EXERCICE DE LA CITOYENNETE

Nombre de bénéficiaires d’au moins
une prestation délivrée par la MDPH

Données MDPH 2015
Moins de 6 ans 39 34 73
6-11 ans 142 84 226
12-19 ans 172 109 281
20-24 ans 08 56 151
25-34 ans 280 203 483
35-44 ans 351 318 669
45-54 ans 439 551 990
55-59 ans 284 335 619
60-74 ans 346 427 773
75 ans et plus 147 198 345
Total 2295 2315 4610

Sources:

MDPH 59 (Maison départementale des personnes handicapées)

Données MDPH 2018
Moins de 6 ans 44 39 76
B-11 ans 205 =[] 301
12-19 ans 197 108 305
20-24 ans 117 Ta 191
25-34 ans 285 236 521
35-44 ans 428 391 819
A45-54 ans 538 644 1182
55-59 ans 337 363 700
o0-74 ans 475 5Eel 1036
75 ans et plus 201 253 454
Total 2827 2758 LLES
nnes
E olution + 975 perso

sibilité 2018
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Les personnes en situation EXERCICE DE LA ClTOYENNETE

de handicap et leur
entourage peinent parfois a
trouver une écoute active
qui prenne en compte les
probléemes liés au quotidien.

49 Elus Municipaux

Plus de 200 personnes

L'élue déléguée a la vie des . i, . .
ont sollicité la mission :

citoyen(ne)s en situation de
handicap est a leur

177\ - stationnement

- o : 1 élue
disposition pour echange:*r, oo - logement
les accompagner et les aider ; Déléguéeala s
vie dans la - scolarité

a devenir ou rester . :
ville des ' .
autonomes. | citoyen(ne)s - probléemes
- en situation de:

Pour échanger : mails, administratifs (MDPH)

o . handicap . L.
appels téléphoniques, = leeeeeeeeeeoes . - projets associatifs
visites au domicile et . s
bermanences ‘ - problemes liés a

' I'emploi...
PermanenC ’ 8\
d ,Qé,ue en
Suivi :
Elue en charge du handicap
Secrétariat des élus
Mission Accessibilité & handicap
, \//I/illeneuve d’Ascq
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LABEL «Ville Internet»

Il recompense

les communes qui ont
mis en ceuvre une
politique significative
en matiere de
démocratisation du
numeérique et de ses
usages citoyens.

VILLENEUVE
D°ASCQ

ville internet
Q0@

EXERCICE DE LA CITOYENNETE
Ville Internet

e d’Ascd

5@ pour villeneuV |

Label ville internet 2018

La ville de Villeneuve d'Ascq s'est vu remettre pour la 6eme
année le label Villes Internet 5@. Cette distinction marqgue la
politique volontariste menée par la municipalité dans I'acces aux
nouvelles technologies pour tous.

La mention Handi-accessible attribuée pour des projets présentés
en vidéos illustrées en LSF (Langues des Signes Francaise)
accessibles sur le site internet de la Ville :
https://www.villeneuvedascq.fr/chateau de flers.html,

https://www.villeneuvedascq.fr/asnapio.html

Suivi :
Direction des systéemes d’information

J Villeneuve d’Ascq

Une ville en monvenent



https://www.villeneuvedascq.fr/chateau_de_flers.html
https://www.villeneuvedascq.fr/asnapio.html

LE PARCOURS SENSORIEL
a été concu par le CCAS de SENSIBILISATION AUX HANDICAPS

Villeneuve d’Ascq en 2003. H
C’est la Ville qui assure la Le parcou s Sensorle'
gestion, une convention

permet son prét.

La mise en situation est w‘u‘ : ,!

un moyen de prendre DOVAI &= MIC : 17 préts a I'échelle régionale :

conscience des difficultés JOURNEE oe 1a i' Sl : _ administrations

rencontrées par les SECURITE :
personnes en situation de . ROUTIERE g e : - entreprises
MERC 10 OCTO3RE 2018 %5 7/ :

handicap.

Lors de chaque opération 14H30 A ToH : m -, i r : associations

de sensibilisation, - : - établissements scolaires

I'animation est assurée :
par des personnes : En 2017 (14 préts)
concernées par une :

déficience.

.
7 g IRES
(gt QUR LES FRISES PARTENA
LOGO DE LAV‘LLE
Gestion : NS
Centre technique municipal EO\SVE%
Secrétariat Direction de 'aménagement ] EN 1

du Territoire ea W
Mission Accessibilité & handicap
JWIIeneuve dAscq
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Le centre a theme, nature et
déplacements a permis de

découvrir les modes de o\sv%
déplacements d’'aménagements 2 EN
urbains pour faciliter et ., eo,\% J

sécuriser les déplacements des
personnes en situation de
handicap. |

Gestion :

Service enfance

Mission handicap, accessibilité

Intervenants :

Une Villeneuvoise en situation de handicap +
Auto entreprise Alphasens

BUERRERESs  hilité 2018

10

SENSIBILISATION AUX HANDICAPS

«Mobilisons nos sens»

Pour découvrir le quotidien des
personnes en situation de handicap
visuel, en milieu urbain, les jeunes
du centre nature et déplacements
ont fait des déplacements en se
confrontant a la réalité .

Rencontres et échanges avec des
personnes déficientes visuelles
Villeneuvoises.

9,/ Villeneuve d’Ascq
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A Villeneuve d’Ascq,
I’'OMS, I'Office Municipal
du Sport accompagne le
sport pour tous.

Des actions pour les
personnes en situation
de handicap sont
proposées chaque
année.

Clubs et OMS :

accompagnement
et sensibilisation

ibilité 2018

JOURNEE
HANDISPORTIVE

MERCRIEII 6 JUINE

HEUVE D’ASCO
: DECOUVERTE &
bs’ w‘%
¢ ! ‘ A

@4

uuuuuu
Mo Pl da

11

SENSIBILISATION AUX HANDICAPS

Le sport

Une journée, un lieu
pour tester

une ou plusieurs
disciplines sportives.

\// Villeneuve d’Ascq
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La petite i
Enfance EDUCATION

La Ville
accueille au Service Petite enfance
sein de ses
creches et
jardins

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
. n
*
*

i Les equipes ont accueilli 11 enfants en situation de handicap.

d'enfants . o . .
des enfants Pour permettre un accueil de qualité et bienveillant :
= eliEtion - Les équipes proposent des activités adaptées pour accompagner l'enfant dans son

de handicap. ': développement : psychomotricite, éveil sensoriel, langue des signes...

-Des professionnels de santé (orthophoniste, kinésithérapeute, pédopsychiatre)
-Les professionnels travaillent en partenariat avec la P.M.I* et sont vigilants aux
comportements particuliers de certains enfants.

- Des échanges réguliers entre le C.A.M.S.P *, la P.M.I*, le S.E.S.S.A.D *, permettent
un accueil de qualité parents, enfants.

“-\ le service Petite enfance accueille des parents en situation de handicap
sensorlel et s'adapte donc aux besoins de chacun.

.
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

En 2015 11 enfants
En 2016 9 enfants

Suivi : En 2017 11 enfants

Service Petite enfance *CAMPS = Centre d’Action Médico-Sociale Précoce
*PMI = Protection Maternelle Infantile

*SESSAD = Service d‘Education Spéciale et de Soins a Domicile
JWIIeneuve d’Ascq

ibilité 2018 12 Une ville en nmonvenment




Dispositif autisme en maternelle a Chopin avec le

Sacs Camus SCOLARITE / EDUCATION

Des établissements spécialisés dans les écoles

Vivre au rythme scolaire, grace a la mise a disposition de locaux municipaux et
au partenariat entre 5 écoles municipales et 3 établissements spécialisés

villeneuvois.
Foolo G Ecole Picasso
cole Lamus
"9 % e S =
«Sacs Camus» A )\ = -
(Service d'accompagnement — :ﬂ [ 5: > A «52‘"
comportemental spécialisé) R4 g f}‘-#\ \
(‘eﬁAdo\e? e
IME Lelandais
o\ws ,
] eo \) Nou\lea“te
Suivi : ( APF ~ i .
Service Enseignement Frunqe O A!:'F LLE.M. Christian Dabbadie
g handicap

Partenaires :
Education Nationale Ecole Louise-de-Bettignies

Etablissements spécialisés
\//Villeneuve dAscq

Une ville en monvenent
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L'ENCADREMENT SCOLARITE / EDUCATION

Les besoins sont
évalués en fonction

de la pathologie Pour la pause méridienne

SIS EE I CEE 30 groupes scolaires (27 groupes scolaires en 2017)
collaboration avec

T rEErT 292 encadrants (252 en 2017 ) dont 31 (19 en 2017) pour
de I'Education I'accompagnement des enfants en situation de handicap

nationale et la famille.

= 31 encadrants mutualisés
- Claude-Bernard élémentaire
- Bettignies élémentaire et maternelle
- Calmette élémentaire et maternelle
- Camus élémentaire
- Cézanne maternelle
- René-Clair élémentaire
- Boris-Vian élémentaire
- Anatole-France élémentaire
- La Fontaine élémentaire et maternelle
- Mermoz élémentaire
- Picasso élémentaire et maternelle
- Prévert élémentaire et maternelle
- Taine maternelle
- Augustin-Thierry maternelle
Suivi : - Toulouse-Lautrec maternelle
Service Enseignement - Verhaeren élémentaire
- Verlaine élémentaire et maternelle JVilleneuve d’Ascq
14 Une ville en monvenent

ibilité 2018



LA PAUSE MERIDIENNE

SCOLARITE / EDUCATION
Les enfants sont . . .
encadrés par du Enfants en situation de handlcap
personnel municipal
vacataire non
spécialise, sur la base Nombre d’enfants accueillis dans les groupes scolaires

d’un adulte pour
25 enfants en
élémentaire et d’un 60
pour 10 enfants en
maternelle.

50

40
30
20
10

0

2013 2014 2015 2016 2017

Service Enseignement
Education Nationale
. JVIﬂeneuve d’Ascq

Une ville en monvenment
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Le territoire villeneuvois SCOLARITE / EDUCATION

d z . oy o
5:1?5::selta?r:§ ;campus Etudes universitaires
-Campus Sciences et
reenelegER, B e 813 étudiants déclarés en situation
- Campus Sciences
furamesstsocales | de handicap accueillis durant I'année

universitaire 2018-2019 :
2015-2016 2016-2017 2017-2018 2018 - 2019
Campus ST 361 408 409 400
(Lille1)
Campus SHS 310 341 414 413
(Lille3)

gl M i e

1 100 étudiants en situation de handicap
a l'université de Lille

Suivi : —
Relais Handicap

Bureau de la vie étudiante handicap, BVEH
— l/illeneuve d’Ascq
ibilite 2018 16 une ville en monvenment




PLAN PISCINE

Dans le cadre de
son plan piscine,

la MEL accompagne
les scolaires de

la métropole.

Lensemble des
écoles (de la grande
section a la
terminale)
bénéficie de ce
dispositif.

Fonds de la MEL pour

Villeneuve d’Ascq
(année scolaire 2018) :

2249 €
(2477 €en 2017)

(1 797€ en 2016)

LOISIRS / SPORTS

Certains établissements spécialisés de
Villeneuve d’Ascq adjoignent a la prise en
charge médico-sociale un volet enseignement.
Les fonds de concours de la MEL ont été
sollicités pour les jeunes des établissements

Suivi :
Service des Sports
Service des Finances

-ibmté

g -
- —
CN Babylone
2015 | 2016 2017
IME Lelandais 7 35 /
IME du Recueil
339 310 509
Impro Chemin
. 19 | 85 | 73
Total entrées 365 430 582
Subvention MEL
912 € |1 075 €[1455 €
17

spécialisés.
o Piscine 2015 | 2016 | 2017
| Triolo
=; IME Lelandais 130 | 131 240
| 1IEM
Dabbadie 202 | 158 | 169
= Sessad
Sautelet / / /
IEM Jules
Ferry / / /
Totalentrées | 332 | 289 [ 409
subvention 1830 €722 €|1 022€

J Villeneuve d’Ascq

Une vil
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LE SPORT DANS LA VILLE

Villeneuve d’Ascq a été
élue ville la plus sportive
de France en 1996, puis
ville la plus handi-
sportive de France en
1999.

60 associations y sont
recensées handi-
accueillantes, soit le plus
grand nombre référencé
au niveau national
www.handiguide.gouv.fr

Suivi :
- Service des Sports

- OMS (accompagne et
sensibilise des clubs)

pont 2
championne

LOISIRS / SPORTS

1 club sur 3 est handi-accueillant

28 clubs
4 clubs handisport

4 clubs de valides
avec section
handisport

‘ 20 clubs de valides

accueillent des
athletes en situation
de handicap

114 sportifs
(en 2017, 197 sportifs)

(en 2016, 201 sportifs)
(en 2015, 246 sportifs)

41 licenciés en club
spécifique

18 licenciés en
section handisport ou
sport adapté

55 licenciés en club
de valides

Villeneuvois mem
du mon

=
bres de I'équipe d
de de Foot fauteuil

e France,

\// Villeneuve d’Ascq

Une ville en monvenent
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---------------------------------------------------------
.
“
*

43 disciplines sportives
peuvent étre
pratiquées par les
personnes en situation
de handicap physique,
mental et/ou sensoriel
dans 60 clubs de

LOISIRS / SPORTS

valides villeneuvois. J

Suivi :

Clubs et OMS :
accompagnement et
sensibilisation

lllllll ]

Associations qui ont ouvert une "\\Vb‘y

section handisport :

- L'ACVA (club d'athlétisme),

- Le FOS TENNIS et LA RAQUETTE (clubs de Tennis),
- La saint SEBASTIEN (Tir a l'arc),

- UTVA (tir sportif),
- LASVAM (Volley assis),
- Le VA TRIATHLON.

2EN

A/

ibilité 2018
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La Ville soutient
la pratique
sportive.

Elle met a
disposition de
chaque
association ou
organisme

ses équipements.

Une convention
signée entre les
deux parties fixe
les conditions
d’utilisation.

LOISIRS / SPORTS
Mise a disposition de locaux

- Les Vikings en partenariat avec le Foyer les Lauriers handi flag :
salle de la Taillerie.

- IME du Recueil :
* sport co adapté, salle Lahousse ou Rameau
* judo adapté, dojo Jeff-Martin
* tennis de table adapté, local Pasteur.

Le CMP, Centre Médico Psychologique propose une nouvelle activité
de gym d'entretien pour le Centre d'Activités Thérapeutique a temps
partiel (CATTP) a la salle de danse A, ESUM 1.

- July & Co, danse et fitness pour personnes a ;"2 EN C-

mobilité réduite : salle de danse du Palacium
- ASHP Marc-Sautelet en lien avec I'lEM Dabbadie :
* foot fauteuil, salle de la Contrescarpe
* tir, site sportif Fernand-Debruyne
* foot marchant, salle Rameau
* basket adapté ,salle Moliere
- HBVA, handi basket, salle Moliére.

-ibmté 2018

0 J Villeneuve d’Ascq
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LA MALLETTE LOISIRS / SPORTS
PEDAGOGIQUE Mise a disposition d’une malle pédagogique

est mise a la
disposition

des éducateurs
sportifs.

Elle contient des
fiches et du matériel
permettant de
simuler différentes
situations de
handicap a travers la

1592 personnes
1 176 Villeneuvois
416 non Villeneuvois

pratique de quatre Inventaire (En 2017: 1 471 personnes)
activités : sarbacane, = - 12 fauteuils de sport (En 2015 : 1 065 personnes)
boccia. basket - 4 ballons de torball et matériel
fauteuil et torball. | - 12 masques de torball (En 2016 : 1 552 personnes)
- 1 ballon sonore cécifoot
- 3 ballons de basket

- 12 sarbacanes et cibles

- 1 jeu de boccia (pétanque adaptée)
- 15 masques d’avion occultants

- 15 lunettes voilées

- 15 scratchs ou bandes collantes

Suivi : e
Clubs et OMS : -;.Ohcasqtfss antl. ruit g
accompagnement iches pédagogiques d’adaptation a l'activité

- fiches pédagogiques de sensibilisation aux handicaps
- diaporama de présentation des différents handicaps.

et sensibilisation

. o4 Villeneuve d’Ascq
bilite 2018 21 Une ville en monvenent




LES ACCUEILS
DE LOISIRS

La Ville accueille

les enfants en situation
de handicap depuis de
nombreuses années.
Un agent du service
Enfance prépare cet
accueil.

Les déficiences :
Trisomie 21,
troubles autistiques,
déficience mentale,
motrice, visuelle,
auditive, troubles du
comportement.

LOISIRS / SPORTS
Les accueils de loisirs

-----------------------------------------------------------------------------------------
*

46 enfants en situation de handicap
accueillis en 2018
23 en maternelle et 23 en primaire

116 085 €
(En 2017 - 127 815 €) (En 2016 - 124 869 €)
d’heures de vacation
pour I'accompagnement de ces enfants

-----------------------------------------------------------------------------------------

Suivi :
Service Enfance

ibilité 2018

Nombre d’enfants accueillis 46
44
37 37 V
2014 2015 2016 2017 2018

\// Villeneuve d’Ascq
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ACCUEILS DE LOISIRS

Tous les jeunes

en situation de
handicap doivent
étre accueillis dans
les creches, écoles
et centres de loisirs,
au méme titre que
les autres enfants.

En juillet, chaque
année, un sccueil de
loisirs s€ déroule en
partenanat avec
les IME Lelandais et
du Recueil.

Suivi :
Service Enfance
IME Lelandais

IME du Recueil

ibilité 2018

LOISIRS / SPORTS
Les accueils de loisirs

30 Nombres total d’enfants accueillis
25 25
25
20

20
15
10 -
c IME

10 enfants chaque année
. H W =

2014 || 2015 @ 2016 2017 2018

23

\// Villeneuve d’Ascq
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LOISIRS / SPORTS
— Animations en direction des ainés

La Ville soutien et
propose des activités
pour les ainés

! Le service Animation du service des ainés a loué un véhicule

E adapté avec chauffeur pour

243 transports de personnes :
- banquets et golters 87 personnes (187 personnes en 2017)
- sorties traditionnelles 47 personnes (52 personnes en 2017)

15 ASCQUOIS (23 en 2017)
du foyer la Source (Papillons blancs) participent
aux banquets et au réveillon

Suivi : Service des ainés

\// Villeneuve d’Ascq

24 Une ville en monvenent
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\\VF 3 NOUVELLES
La Ville soutien et ACTIONS LOISIRS / SPORTS

propose des activités

oour les ainés "z.éo‘\‘b Animations en direction des aineés

.
0..

-

en situation de handicap

En test au club des Genéts d’or pour
permettre aux membres du club de
garder de 'autonomie.

Une étude est a mener pour une mise
a disposition dans les autres clubs...

§
\
:
¥
\
LY
|

@ Mise a disposition d’aide technique auditive
: pour permettre a des personnes de participer

pleinement aux séances de sophrologie

Suivi : Service des ainés
Partenaires :

Association ABLAV

Mission handicap et accessibilité

e Jl/iﬂeneuve d’Ascq
bilite 2018 25 Une ville en monvement
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LE MUSEE DU TERROIR
Municipalisé en 2016, il
a bénéficié de travaux
d’amélioration de
I'accessibilité.

Le label Tourisme
handicap est a envisager.

Suivi :
Service Culture

ibilité 2018

CULTURE
Le musée du Terroir

Le musée du Terroir a accueilli, en 2018,

des groupes de personnes en situation de
handicap, soit 116 visiteurs dans le cadre
de la mise en place de nouveaux ateliers
de médiation spécialement adaptés.

T il

: o
Y

\O// Villeneuve d’Ascq
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L'école de musique est 0\)Vsy CULTURE

une association qui EN ) s .
dispose d’un batiment L'école de musique
municipal accessible e 0 ‘\?>

mis a disposition par

la Ville et y propose Depuis septembre, chaque lundi a 18h30, I'école de

des activités
d’enseignement
musical. lls participent a une chorale, ils ont déja testé une

premiére scéne avec succes.

musique accueille 12 jeunes de I'lEM Dabbadie.

-
-
-

Suivi :
Service Culture
Partenaire:

I[EM Dabbadie

J Villeneuve d’Ascq

27 Une ville en nmonvenment
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Equipements culturels

La salle de danse de la
Carriere Delporte accueille
les associations
villeneuvoises de danse,
théatre, musique sur
réservation.

Ony trouve un plateau de
danse (superficie : 91m?).

Suivi :
Service Culture

ibilité 2018

CULTURE
Mise a disposition de locaux

La salle de danse de la carriere Delporte est
mise a disposition de 'lMPRO du Chemin
Vert pour un atelier de Hip Hop le vendredi
apres midi.

J Villeneuve d’Ascq
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LA DEMARCHE HAUTE HABITAT ET ERP INCLUSIFS

QUALITE D’USAGE (HQU ) ) L,
Elle prend en compte Promotion de la HQU (HaUte Qualite d Usage)

I'usage universel, dés

la conception d’un La Haute qualité d’'usage a été présentée a plus de cinquante
batiment, quel qu’il soit. ERP (Etablissements Recevant du Public) :
Tout en respectant les

normes de construction - commerces de grande et
et la loi sur CONSTRUCTION moyenne surface
|’ ibilité, diver ® )

acc,ess bilité, divers - commerces d’artisanat
amenagements .

) ) - commerces de services

préconisés. - résidences de logements

lIs facilitent une - batiments administratifs

utilisation des locaux - creches
par tous, quelles que - auto-écoles
soient les capacités - restaurants

physiques, sensorielles,
intellectuelles ou
la perte d’autonomie.

- espaces de sports et de loisirs
- cabinets médicaux et
paramédicaux.

Perspective : Labellisation

wn

uivi :

Mission Accessibilité et handicap
JWIeneuve dAscq
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LE LABEL HANDIBAT
apporte

une information
fiable et objective
a propos des
compétences

des professionnels
du batiment
engageés dans

une démarche-
gualité aupres

de leurs clients.

HABITAT ET ERP INCLUSIFS

Handibat : un label de la Capeb

(Confédération de I'artisanat et des petites entreprises du batiment)

'HANDIBAT

Suivi :

Capeb
Partenaires :
DDTM, APF et

Mission Accessibilité et handicap

ibilité 2017

30

La mission Accessibilité et
handicap a participé aux
deux commissions
annuelles de validation
de la marque «Handibat»
en qualité d’expert.

Toute personne souhaitant faire
appel a un artisan du batiment
sensibilisé au handicap peut
consulter le listing des 2 000
entreprises francaises référencées
Handibat, dont 40 dans le Nord.

J Villeneuve d’Ascq
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La «MU» (Maison
Universelle) est le projet HABITAT ET ERP INCLUSIFS

d’'aménagement d’une LA MAISON UNIVERSELLE Expérimenter la «MU»

41 avenue du Bois - 58650 VILLENEUVE D'ASCQ

maison de plain piEd, tel - 03.20.34.48 50 / mail * contact@iemvda fr
comme espace x.;,ot\ "’!pﬁ

pédagogique adapté a m
tout type de handicap.

OUVERTURE DES

Inauguration w
Oaee (apgm
& ) 2018 wAcAPER
v ey L5
Pose de la oy
miére pierre Résmnra so  SowndMédia

- Signature de la convention
entre les partenaires de la MU

. . - Recherche de financements
SU IVI : ﬁ‘lj 2017 - Création du logo

- Dépdt du dossier de demande
APF

d'autorisationde travaux
Pa rtenalres : les associations 2016 e m

S | Pose de la premiére

- Mission Accessibilité et Sece spdce e | sontte pierre le 21 février 2018
Acares LY f—p— B d

handicap Y| 20t
- CCAS (personnes agées) ——
- CAPEB TaEm o zoa | eeie]
e e . DABBADIE groupe de travail
- Rémora (déficience
RENOUVELLEMENT ) ) ) )
Visuelle) DE LA CONVENTION Des logements accessibles

ocewent | 2008 | B apEN Il

Promation de la construction
Haute Qualité d'Usage

-Sourdmédia (déficience

H CONVENTION LOGEMENT
auditive) Vite
. Bailleurs sociaux
- Haca\”e Partenaires associatifs

CREATION
DE LA VILLE NOUVELLE

f,ﬂ Lileneuve o' Ascg
I/IWEHGUVB d’Ascq

ilité 2018 31 une ville en monvement




L'ATTRIBUTION D'UN HABITAT ET ERP INCLUSIFS
LOGEMENT SOCIAL est

conditionnée au dépét La demande de logement
préalable d'une demande
de logement valide pour
laguelle le demandeur a

recu un nuMé&ro unique ment
d'enregistrement. pour un \oge nsCa
Pour les demandes de T \eneu\’e
logements adaptés, !es aV TOUteS Logements
personnes en situation de demandes adaptés
handicap doivent étre
reconnues par la MDPH, confondues
et doivent compléter un Total des 19 072 183
fzu'”te_t listant les h 5 g q 12 338 (2017) 132 (2017)
adaptions. S W emandes 12 384 (2016) 663 (2016)
Demandeurs 2 948 111
g domiciliés a 2 393 (2017) 97 (2017)
% Villeneuve d’ASCC] 2717 (2016) 188 (2016)
0,
Nombre 917 | 4% % | 39
S 912 (2017) 17 (2017)
Suivi :
Service Logement
2+ \//Villeneuve dAscq
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UNE DEMANDE
D’AUTORISATION DE
TRAVAUX (AT) est
obligatoire deés qu’un
ERP (Etablissement
Recevant du Public)
modifie son
aménagement intérieur
(revétements, mobilier,
cloisonnement...).

LAT doit étre validée
par les Commissions
d’accessibilité et de
sécurité.

HABITAT ET ERP INCLUSIFS
Instruction des demandes

d'autorisation de travaux (AT)

14

Demande d’autorisation de construire, d’aménager

E ou de modifier un établissement recevant du public (ERP) . 300002

Libersd « Egatiti = Fratersiti
REPUBLIGUE FRANGAISE

-
\ﬂ\'ISTE__I- ARGE d un
E LA CONSTRUCTION

Suivi :
Service foncier
Mission Accessibilité & handicap

ilité 2018

pour un seuls
Articles L. :

de travaux
Cadres 143 informations necessairesaI'|nstructmntleE (88 dOSSiers en 2017)

Cadre 4 informations nécessaires & la vérification de la
du code de la construction et de I'habitatiom .
Cadre 5 Informations nécessaires a l'instruction des 94 d 2016
Cadre 6 informations nécessaires a l'instruction de® ( OSSIerS en
Cadre 7 engagement du demandeur L

Cettedq.ruau-t;wléﬁqlﬁwntdﬁmau_dtzd'awr.ﬂbatiw................;........_.....,.......
86 dossiers de demandes d’autorisation

N*® de l'autorisation

Vous pouvez utiliser ce formulaire si :

-vous souhaitez construire, aménager ou modifier un
établissement recevant de public

- et votre projet n'est soumis ni & un permis de construire ni &

un permis d'aménager

échéant, demander I'approbation d'un agenda

programmée  (Ad'aF) pour la mise en

de votre établissement sur une, deux ou trois

AT b oo g e e ey

Le cas échéant, n® de la déclaration préalable® effectuée au fitre
du code de I'urbanisme :

années S RS S oy N | Sy S S Sy S S N S S [ W — |

Cette demande vous permet d’accomplir les formalités
necessalres Date de dépdten mairie L1l 1L L L Lo

1 - Identité du demandeur. Le demandeur indigué dans le cadre ci-dessous sera le itulaire te la future autorisation et, dans le cas d'une co-signature
par plusieurs personnes physiques ou morales d'une d d'un Agenda Ie chef de file du suivi du dossier
Si la demande est par plusieurs o e es sur papier libre

Vous étes un particulier Madame D Monsieur D

Nom : Prénom Datedenaissance 'L 1L JL L 1L JL |

Vous étes une personne morale

Raison sociale et dénomination :

NeSiretr gL j e g e a1

Représentant de la personne morale : Madame D Monsieur D

Nom S — e PIENOM Date de naissance a défautde N* Siret - v v a0 e

2 - Coordonnées des ou du demandeur(s) Siis demands est présente par plusieurs persannes, indiquez leurs coordonnées sur papisr lbre?

Adresse Numéro - Voie :

33

\// Villeneuve d’Ascq
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AGENDA
D’ACCESSIBILITE

PROGRAMMEE
(Ad’AP)

C’est un engagement
financier et calendaire,
pour les travaux de mise
en accessibilité des
établissements
recevant du public
(ERP) et des
installations ouvertes
au public (IOP).

HABITAT ET ERP INCLUSIFS

96 - ERP inscrits en 1¢™ période 2016 -2018

10\ERP

Suivi :

Services :

- Patrimoine bati
- VEEP

- Mission Accessibilité et handicap

35 (Conformitée entre 0% et 25%)

ilité 2018
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AGENDA
D’ACCESSIBILITE

PROGRAMMEE
(Ad’AP)

C’est un engagement
financier et calendaire,
pour les travaux de mise
en accessibilité des
établissements
recevant du public
(ERP) et des
installations ouvertes
au public (IOP).

HABITAT ET ERP INCLUSIFS

45 - |OP inscrits en 1¢ période 2016 -2018

Suivi :

Services :

- Patrimoine bati

- VEEP

- Mission Accessibilité et handicap

ilité 2018

35

26 (Accessibles a 100%)

6 (Conformitelentren6Y6et:099%) =

4 (Conformité entre 51% et 75%)

9 (Conformité entre 0% et 25%)

Y Villeneuve d’Ascq

Une ville en monvenent



LA REGLEMENTATION VOIRIE
Articles 1 et 2

et Places GIC-GIG
n° 2006-1658
«Dans le domaine public 26 demandes de places GIC-GIG en 2018

de stationnement , au , _ ] , o o
moins 2 % de 'ensemble - 30 régularisations d’arrété municipal sur des

des emplacements parkings privés
matérialisés doivent étre

réservés aux titulaires de
la carte européenne de

stationnement. » Certaines demandes requierent

I"avis de la mission Accessibilité
& handicap pour étudier

I'opportunité de la demande et
la maniere d’y répondre pour 1
usage optimal. INTERDIT

: SAUF
 6.1.6:6.LC.

Suivi :

Service de la VEEP

Police municipale

Mission Accessibilité et handicap
La MEL

\// Villeneuve d’Ascq
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LES VERBALISATIONS VOIRIE

Code de la route

Article R417 -11 Les verbalisations
pour infraction au stationnement

Ak} Places | Passages : Aire
@ GIG/GIC | piétons | TOMONS 1| ietonne

En 2018 131 11 1719 89
en 2017 149 9 1641
en 2016 176 42 1829
en 2015 202 22 2524
en 2014 /70 8 2599

Suivi :

Police municipale

\// Villeneuve d’Ascq
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& b e MOYENS GENERAUX

t es V é V 4 V 4
Le bud?gﬂ € . Budget alloué aux secteurs proteges
(Esat, entreprise adaptée)

------------------------------------------------------------------------
“‘

Dans le secteur des espaces verts, deux
entreprises adaptées (dont l'une
villeneuvoise) ont été retenues pour :

- 'entretien des patios de la piscine
Babylone,

- la fauche de plusieurs espaces verts
sur des terrains communaux.

v

Suivi :

Service Espace verts
\//I/Illeneuve dAscq
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L'aide est accordée par le Centre

Communal d’Action Sociale (CCAS) aux MOYENS GEN ERAUX
personnes domiciliées a Villeneuve d’Ascq ) e o .

depuis au moins un an : L'aide a 'autonomie des personnes
- pour l'acquisition de matériels ou en Situation de ha ndicap

d’équipements nécessaires a I'lautonomie

de la personne ; bre d i
- aux personnes reconnues en situation de Année Nombre de Monta n,ts Aide
handicap par la MDPH en complément demandes accordes moyenne
d’autres co-financements (CPAM, PCH,
mutuelle, caisses de retraite...) pour un 2018 1 304,20 304,20
montant maximum de 1500 € (350 € sans
condition de ressources, 25 % de la 2017 2 700 € 350 €
dépense dans la limite maximum de 1150 €
sous condition de ressources). 2016 3 2200 € 733 €
2015 8 4700 € 587 €
2014 9 5200 € 577 €
» CPAM (pour les prestations légales)
» Mutuelle du CCAS
. el
Employeur Budg
Les partenaires = Prestations compensation du handicap (MDPH)

* Anah (Agence nationale de I'habitat)
* Caisse de retraite

= Retraite complémentaire

» Assurance

Suivi : CCAS » AGEFIPH ou FIPHP (Fonds pour I'Insertion des
— Personnes Handicapées dans la Fonction Publique)
l/iﬂeneuve d’Ascq

. » Comité d'entreprise.
e 39 Une ville en monvenent




Le Centre Communal d’Action Sociale

{2y . - MOYENS GENERAUX
Les aides pour les ainés en situation ) T .
de handicap L'aide a 'autonomie des personnes

en situation de handicap

. . . Moins de 60 ans Plus de 60 ans
Restauration a domicile

9 8

Transport
véhicule adapté

6 personnes (déficience motrice ou visuelle)

Moins de 60 ans

Bénéficiaire de '’AAH AL 26 S0 EmE

Aide a domicile

7 2

Accompagnement logement, ainés - PMR 22 personnes

Q“VE%‘_ Nouvelles données chiffrées pour des
Sulvi: CCAS |- = EN S iactions menées depuis plusieurs années S/
K Villeneuve d’Ascq
ilité 2018 '80\%

Une ville en monvenent
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L'action sociale dans la
fonction publique
territoriale s’est
calquée sur les

MOYENS GENERAUX
Amicale du personnel communal

prestations que verse _?-E‘F:5|:'H.I|I-_Ff

PEtat a ses agents. S o, Prestations de 'APCVA* et du CNAS*
Volontariste dans ~ -3

T 3 ¢ Ppercues par Ie,s agents dont | |
handicap, la Ville de = 2 les enfants présentent une situation de
Villeneuve d’Ascq ajoute . L

handicap reconnue par la MDPH

a son volet social une *:'? ,_‘pc' o o
¢ B Montant différent selon I'age des enfants.

aide pour les enfants en
situation de handicap

de ses agents. @\
\
x\0 & pS ) Taux Nombre Prestations Prestation
cxe \)C“
> a0 d'invalidité | d’amicalistes | "APCVA"* CNAS*
En 2018 80 % 11 5740 € 3735€
Suivi : 2017 80 % 5 5740 € 3353 €
APCVA
Partenaire : 2016 80 % 6 5373 € 2525 €
CNAS

*APCVA = Amicale du personnel communal de Villeneuve d ‘Ascq
* CNAS = Conseil national d’action sociale des collectivités territoriales

J Villeneuve d’Ascq

Une ville en monvenent
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SUBVENTION

S NICIPALE . MOYENS GEI.\|EI?AUX
La Ville soutient, Subventions aux associations
dans le cadre de . .

sa politique handicap les ceuvrant dans le domaine du handicap

actions favorisant
I'autonomie,

la participation et

la citoyenneté des personnes
en situation de handicap.

o

VIt 1l ¥

Villeneuve dAscq

DE SUBVENTION

--------------------------------------------------------------------------
.
g

de votre associ
atre association

- APF (Association des Paralysés de France)
- ADSMN (Association des Devenus Sourdset & @@ .
Malentendants du Nord) s

- Association HANDIFAC :

- Association Téléthon VA B

- FSE, collége du Triolo T e
- Association STAND’HOPE m“‘um“

0
Tés sur certe fiche sont cerifids exacts. Toutes modifications concernant la

- Associati O n SO u ri re d’ E m m a :jmnusanbudguuemu;gmmsn Ville de Villensuve d'Ases.

- *
.
Ea s s SN NN NN NN NN NN NN NN NN NN NN NN NS EEEE NN NN NN EEESEEENEEESEEEEEEEEEEEEEpEEEEyEmmpus®

.
S CHMETEMME QU SKAOE ...
M

Suivi : vio
Elue en charge du handicap

Mission handicap, accessibilité JVilleneuve d’Ascq
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LES LUDOTHEQUES ET
SALLES DE JEUX

louent jeux de société,
jouets et proposent des
animations ludiques.

Ces espaces de sociabilité
sont fréquentés par les
établissements médico-
sociaux.

Les régles de jeux sont
adaptées par le personnel
en fonction des capacités de
chaque joueur.

10 Structures villeneuvoises

4 Structures non villeneuvoises

Suivi :

Service Petite enfance

ilité 2018

ECHANGES ET PARTENARIATS
Des créneaux horaires dans les ludotheques

X Source
IME Lelandals

CLIs Claude.Be,.n ard

IME de Marcqg-en-Baroeul

L'Opéra bleu

3/ Villeneuve d’Ascq
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L'antenne de Ronchin
des bouchons d’amour
a sollicité le soutien de
la Ville pour récolter des
bouchons afin de
financer des projets
humains ou matériels
favorisant I'autonomie.

La piscine Babylone est
un lieu de dépot.

Le transport des
bouchons jusqu’au local
de Ronchin est réalisé
par le service protocole.

Gervices
muniCiPaf‘X
mob”ises

»

N

Suivi :

Service des Sports

Centre Technigue Municipal

ilité 2018
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ECHANGES ET PARTENARIATS
Bouchons d’amour

?// Villeneuve d’Ascq
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Carréo a la Ferme d’En - Haut

oroiet damg ECHANGES ET PARTENARIATS
rojet d'aménagement des ; .
espaces extérieurs de La « Carréo » a la Ferme d’En- Haut

Ferme d’en Haut en associant
les habitants.

Potager participatif, la ferme
d’en haut réalise des carrés
potagers avec et pour les
habitants.

Suivi :

Service Culture
Service Enfance
VEEP : :
Service Espace Vert e e e A e A e R A R R R AR A AR R A R R AR A A A A A A R A A A A R A R R R R R R R R R R AR A AR A A e A e A A
Service Développement durable

Service Education a I'environnement

Mission Accessibilité et handicap
\//I/illeneuve dAscq
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Signalétique au sol dans la cour de la Ferme
d’En- Haut pour repérer facilement « le carréo »




LE REPAIR CAFE )
Créé en juin 2015 par ECHANGES ET PARTENARIATS

o service du Collaboration avec I'lEM Dabbadie

Développement
durable, le Repair
Café permet de
réparer soi-méme des
objets défectueux
avec l'aide de
bénévoles.

LUencadrant de 'atelier
réparation et recyclage de
I"IEM Dabbadie participe
aux ateliers du Repair
Café. Deux jeunes de
IIEM I'accompagnent a
chaque séance et réparent
les objets. Cela leur
permet de pratiquer une
activité en dehors de I'lEM
et de vivre une expérience

:  concrete. '
Suivi : :

SerVICe du Développement durable LT U TETpTpepeegegegge ¥

J Villeneuve d’Ascq

Une ville en monvenent
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Les Serres .

Municipales ECHANGES ET PARTENARIATS
Dans le cadre d’une Convention de partenariat
convention de Serres Municipales et I'l[EM Dabbadie
partenariat, la Ville

propose le prét de e“i(: .................................................................................
ses locaux a I'lEM Utiliser les locaux et permettre a la

Dabbadie. monitrice d’atelier de mettre en situation

professionnelle des jeunes de
I’établissement Dabbadie.

Atelier en relation avec leur formation en
production horticole.

Dans le souci du partage des
compétences de chacun, des projets
communs sont réalisés :

- I'entretien de l'oseraie,

- le tressage d'osier vivant ( sculpture
végeétale, réfection de structures
existantes sur les ronds points ...)

Suivi :
Service espace verts
I[EM Dabbadie

\// Villeneuve d’Ascq
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L'arrété du 20 avril 2017 précise que ECHANGES ET PARTENARIATS

toutes les parois vitrées, situées sur des . ’ o
cheminements ou en bordure immédiate Partenariat avec I'lEM Dabbadie

de ceux-ci, doivent €tre e,
repérables visuellement par rapport a 3

o L Réalisation d’une signalétique par les
I'environnement immédiat.

jeunes de Dabbadie pour I’Elévateur
pour personne a mobilité réduite,
(EPMR)du cinéma Le Mélies. y

Suivi:
Patrimoine bati 0\)\/57
Mission Accessibilité et handicap b3 EN ('
Dabbadie eay

e J Villeneuve d’Ascq
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L'audiodescription est un ensemble de ECHANGES ET PARTENARIATS
techniques qui permettent de rendre .
s T, dles Seesmes au dis Partenariat avec la Rose des Vents
expositions, accessibles aux personnes
aveugles ou malvoyantes grace a un \)V&
texte en voix off qui décrit les éléments 2 EN C
visuels de I'ceuvre. L
V’a AD

Une premiere a la Rose des Vents
Le jeudi 25 janvier 2018, la représentation de /a double inconstance(ou
presque), a été programmée en audio-décrit.

Plus de 43 personnes ont utilisé ce dispositif.

>

Suivi:

La Rose des Vents

Mission Accessibilité et handicap Audio
Description

J Villeneuve d’Ascq

Une ville en monvenent
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La MDH, Maison des Droits de O\SVE p
g4 ECHANGES ET PARTENARIATS

I’Homme accueille des personnes S EN C
qui connaissent des difficultés 3 Solidarité
liés a des atteintes aux Droits de V) 0 \%

I’lhomme et a la discrimination

Projet solidaire :

5 écoles Villeneuvoises se sont mobilisées dont I'Impro du Chemin
vert pour mener un projet solidaire avec une association.

Pour Limpro du chemin Vert, c’est un échange et un engagement
avec l'association des Restaurants du coeur.

\// Villeneuve d’Ascq
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FIPHFP*

Le FIPHFP finance, selon
les situations, des aides
techniques et humaines.
Elles permettent aux
employeurs publics de
favoriser l'insertion
professionnelle et

le maintien dans I'emploi
des personnes en
situation de handicap.

- En 2018, les 77 623 €, du FIPHFP (2017 - 79 661 €) ont financé :

-9

- 14 adaptations de poste par une aide en matériel

-3

----------
o*

L'EMPLOI DES PERSONNES EN SITUATION DE
HANDICAP

e FIPHFP
: VeC\
conve““onga; 4e 300000 €

(2017 -20

études ergonomiques dont 5 en interne

apprentis
Recrutement :
- 1 recrutement d’un agent en CDD

- 1 recrutement d’un apprenti

* FIPHFP = Fonds pour l'insertion des personnes handicapées dans la fonction publique

Suivi :
Direction des Ressources humaines

ilité 2018
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Loi du 11 février 2005

Entrée en vigueur en
janvier 2006, elle rend
obligatoire I'emploi de
personnes reconnues
handicapées et impose
un taux de 6 % de
I'effectif total rémunéré.

* BOE = Bénéficiaire de
l‘'obligation d‘emploi

* RQTH = Reconnaissance

en qualité de travailleur
handicapé

* Les autres catégories =
accident de travail,

VILLE

/F

L'EMPLOI DES PERSONNES EN SITUATION DE HANDICAP

2013

2014

2015

2016

2017

2018

Effectif
total

rémunéré
au ler janvier

1 406

1 286

1297

1315

1271

1240

Nombre de
BOE*

présents en
début d’année

111

118

122

128

124

130

7,89 %

9,18 %

9,41 %

9,73 %

9,76 %

10,57%

maladie professionnelle,

carte d'invalidité...

Autres catégories* gy

Agents reclassés

Suivi :

Direction des Ressources humaines

ilité 2018
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Nombre de BOE*
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En 2018, le taux
d’emploi légal a été
augmenté pour

les trois fonctions

L'EMPLOI DES PERSONNES EN SITUATION DE HANDICAP

publiques : - CCAS __
territoriale : 6,62 % 712013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 2018
Fonction publique .
hospitaliere : 5,55 %. Effectif
Fonction publique t9ta| o 198 166 173 179 172 164
d’Etat : 4,52 % rémunéré au
ler janvier
Nombre de 17 15 11 12 13 13
BOE présents
en début 8,59 %|9,04 % (6,36 %| 6,7 % | 7,56 % | /,93%
d’année

Autres catégories

Agents reclassés

Suivi :

Direction des Ressources humaines

Nombre de BOE

RQTH
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Villeneuve d’Ascq

Direction de 'Aménagement du territoire
Mission Accessibilité et handicap
Tél : 03 2043 50 50
Email : accessibilite@villeneuvedascq.fr

Impression Ville de Villeneuve d’Ascq — Juin 2019

v/l/mf.-,mewe d’Ascq

Une ville en monvement
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